DZIAL DRUGI - STOSUNEK PRACY

Rozdzial I1I - Stosunek pracy na podstawie powolania, wyboru, mianowania oraz spoéldzielczej
umowy o prace

Oddzial 2 - Stosunek pracy na podstawie wyboru

Art. 73.

§ 1. Nawiazanie stosunku pracy nastgpuje na podstawie wyboru, jezeli z wyboru wynika obowiazek
wykonywania pracy w charakterze pracownika.

§ 2. Stosunek pracy z wyboru rozwiazuje si¢ z wygasnigciem mandatu.

Art. 74.

Pracownik pozostajacy w zwiazku z wyborem na urlopie bezptatnym ma prawo powrotu do pracy u
pracodawcy, ktory zatrudnial go w chwili wyboru, na stanowisko réwnorzedne pod wzgledem
wynagrodzenia z poprzednio zajmowanym, jezeli zgtosi swoj powrdt w ciagu 7 dni od rozwiazania
stosunku pracy z wyboru. Niedotrzymanie tego warunku powoduje wygasnigcie stosunku pracy, chyba ze
nastapito z przyczyn niezaleznych od pracownika.

Art. 75.
Pracownikowi, ktéry nie pozostawal w zwiazku z wyborem na urlopie bezptatnym, przystuguje odprawa w
wysokosci jednomiesigcznego wynagrodzenia.



