DZIAL IX
Rozdzial 11
Zawieranie i rozwiazywanie uméw o prace w celu przygotowania zawodowego

Art. 194. Do zawierania i rozwigzywania z mtodocianymi umow o prace w celu przygotowania
zawodowego majg zastosowanie przepisy kodeksu dotyczace umdéw o prace na czas nieokreslony ze
zmianami przewidzianymi w art. 1951 196.

Art. 195. § 1. Umowa o pracg w celu przygotowania zawodowego powinna okresla¢ w szczegolnosci:
1) rodzaj przygotowania zawodowego (nauka zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej
pracy);

2) czas trwania i miejsce odbywania przygotowania zawodowego;

3) sposob doksztatcania teoretycznego;

4) wysokos$¢ wynagrodzenia.

§ 2. Rada Ministréw moze w drodze rozporzadzenia okresli¢ przypadki, w ktorych jest dopuszczalne
zawieranie na czas okreslony umow o prace w celu przygotowania zawodowego.

Art. 196. Rozwigzanie za wypowiedzeniem umowy o prac¢ zawartej w celu przygotowania
zawodowego dopuszczalne jest tylko w razie:

1) niewypelniania przez mlodocianego obowigzkow wynikajacych z umowy o prace lub obowigzku
doksztatcania si¢, pomimo stosowania wobec niego srodkow wychowawczych;

2) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;

3) reorganizacji zaktadu pracy uniemozliwiajacej kontynuowanie przygotowania zawodowego;

4) stwierdzenia nieprzydatnosci mtodocianego do pracy, w zakresie ktorej odbywa przygotowanie
zawodowe.



